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1  مدارس رانیآزمون انتخاب و انتصاب مد

تحول در آموزش و پرورش  جادیا یکل ی ها استیس

 است؟   ریاز موارد ز کیبر کدام    یتحول در نظام آموزش و پرورش کشور مبتن  یهدف اصل  - 1

و   تیدانش، مهارت، ترب نش،یب یهادر حوزه  یفیو ارتقاء ک یفطر  یاستعدادها يیرشد و شکوفا  قياز طر بهیط اتی( تحقق حالف

 آموزان دانش یو جسم یسلامت روح

ماهر و متخصص. یانسان یروین تیکارآمد در ترب ینهاد آموزش و پرورش به عنوان نهاد گاهي( ارتقاء جاب

 . یو اجتماع یابعاد فرد یدر تمام یمتخلق به اخلاق اسلام  يی هاانسان تیو ترب یسوادیب  یکنشه ي( رج

 و فناورانه دانش آموزان.  یعلم تیبر ترب ژهيآموزش با تمرکز و تیفیک شي( افزاد

است؟   ریاز موارد ز کیکشور کدام   تیو ترب م یمحور تحول در نظام تعل  - 2

ی ( منابع انساند ( مدرسهج ( دانش آموزب   ی( برنامه درسالف

است؟   دیمورد تاک  یاستیدانش آموزان چه س  یو اجتماع  یفرد  یبهبود زندگ  ی برا  - 3

حل مساله و عمل به آموخته ها  يیو توانا ی زندگ ی آداب و مهارت ها تي( تقوالف

  یو حرفه ا  یفن یآموزش ها تي( تقوب

 یپرورش  یها تی برنامه ها و فعال تیفیک ی( ارتقاج

 ی پژوهش ی ها  تیبرنامه ها و فعال ی( طراحد

مورد توجه قرار گرفته است؟   یاستیمعلمان، چه س یشغل  ت یو رضا  زهیارتقاء انگ یبرا   - 4

ی غیو تبل ی با اقدامات فرهنگ یتیو ترب یآموزش طیمعلمان در مح  ینقش فرهنگ شي( افزاالف

 لازم  یمال یساعات موظف با در نظر گرفتن مشوق ها شي( افزاب

 ی شتیومع یهمراه با بهبود مشکلات ماد  یمنزلت اجتماع  شي( افزاج

 در سنجش عملکرد معلمان یفیو ک یکم  یهایابيدادن به ارز تي( اولود

مشارکت در ساخت مدرسه است؟  ی از محورها کیکدام    - 5

ها به ساخت مدارس( الزام سازندگان شهرکب   کامل ساخت مدارس به دولت ی( واگذارالف

ی دولت ی( محدود کردن ساخت مدارس به نهادهاد  یسازنقش مردم در مدرسه یجيتدر ( حذفج

دارند؟   دیآموزان تأکدانش  یو روح یبر کدام مؤلفه در ارتقاء سلامت جسم  یکل  ی هااستیس  - 6

 از مدرسه رونیب ی درمان یامور سلامت روان به نهادها ی( واگذارالف

 ی پس از بروز مشکلات حاد رفتار ی( تمرکز بر درمان انفرادب

 خانواده و مدرسه  نیسلامت روان ب تیمسئول کی( تفکج

یو جسم  یو توسعه سلامت روان یاجتماع یهاب یاز آس یریشگی( پ د

قرار گرفته است؟  دیمورد تأک یکل  یهااستیکدام راهبرد در س  ، یانسان  ی رویجذب ن  نهیدر زم   - 7

 بالاتر  یلیبه دارندگان مدارک تحص یبخشت ي( اولوالف

ی مهارت یهاو گذراندن دوره ی ستگيشا یابي( جذب معلمان کارآمد پس از ارزب

 ی دانی و م  یعمل  یابيبدون ارز یمحورعمومآزمون یهاوهیاستفاده از ش( ج

 مناطق   یکم ازیبر اساس ن یادار ی هاسامانه قياز طر روی( جذب ند

ی اسلام یآموزش و پرورش جمهور نیادیسند تحول بن 

 اتیبه ح  یابیموثر در دست  یبه عنوان عامل   یعلم و علم آموز  گاهیارتقا جا  ن، یادیکلان سند تحول بن  یدر راهبردها  - 8

 شده است.  دیبر ....... تاک  دیبا تاک  بهیط

علم تیو مطلوب تیکاشف تیثیح (ب ی و حرفه ا علمی - یتیترب یجنبه ها ید سازنتوانم( الف

 ی علم  یها ی( توسعه نظر پردازد انان  د يیها و تا تیموقع تیتثب (ج

ان در کدام دوره  یشده   یزیمتناسب و برنامه ر  میجامعه و تعل  ازیمورد ن  ی مهارت هاگسترش و تنوع دادن به حرف و    - 9

 اشاره شده است ؟   یلیتحص

یلیتحص ی ( همه دوره هاد ( دوره دوم متوسطهج ( دوره اول متوسطهب يی ( دوره ابتداالف

جهت دریافت پاسخنامه سوالات

کلیک کنید
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2  مدارس رانیآزمون انتخاب و انتصاب مد

از نظر  یکند، چه اقدام عمل  تیدر دوره متوسطه اول بخواهد فرهنگ اقامه نماز و انس با قرآن را تقو  یااگر مدرسه - 10

سند تحول موثر است؟ 

 ن آقر ی دیکل م یبا مفاه يیآشنا یمعلمان در راستا یتوانمند ساز (الف

 یو روان خوان یمهارت رو خوان تيتقو یمعلمان در راستا ی( توانمند سازب

یبر اساس منشور توسعه فرهنگ قرآن ی آموزش معارف قرآن یبرا معلمان ی( توانمندسازج

 ب و ج  نهي( گزد

شده است؟   ینیبشیپ  یزمان  در چه بازه  نیادیسند تحول بن   یروزرسانبه  -11

بار کيسال  3هر  (ب بار  ک يسال  5( هر الف

و فناورانه ی( در صورت مواجهه با تحولات علمد بار کيسال  10( هر ج

ست؟یچ  یلیتحص  یابیسند تحول نسبت به ارزش  کردیرو  - 12

 يی دوره ابتدا یلیتحص ی ها هيپا  یدر ارتقا یقیتلف یابی( ارزش الف

 يی دوره ابتدا  یلیتحص یها  هيپا یمحور در ارتقا جهینت یابی( ارزشب

گذر از دوره ها  یبرا یمل  یبراساس استانداردها محور جهینت یابی( ارزشج

 يی در دوره ابتدا  یفیتوص یابی( ارزشد

باشد؟   ییهایژگی بر چه و  یمبتن دیبا  تیو ترب میتعل  تی ریمطابق سند تحول، مد  -13

گراو هدف محورجهی(ساختارمند، متمرکز، نتب محورمدار و دادهمنظم، قانون ،یمراتب( سلسله الف

 ريپذ تیاثربخش،کارآمد، پاسخگو، مسئول (د ر يپذو نظارت یامحور، مقتدر، مرحلهبرنامه(ج

آموزش و پرورش است؟  یاصل یها   رنظامیجزء ز  ریاز موارد ز  ک یکدام   -14

ی ابی( پژوهش و ارزشب ت اطلاعات و ارتباطا ی( فناورالف

 معلمان  ی( رتبه بندد یو نوآور تی( خلاقج

مدرسه تراز سند تحول   یالگو یهاشاخص  نییتب

است؟ انیمترب  یزندگ  یبا تجارب واقع   یآموزش  یهاتیفعال  وندزدنیپ  ی راه برانیبهتر  ر یز  یهااز روش کیکدام   - 15

آموزاندانش یزندگ  طیمرتبط با مح یعمل  یهاتیها و فعالاستفاده از پروژه -الف

 یو منابع آموزش یدرس یهاصرفاً بر اساس کتاب س يتدر -ب

 در کلاس  یو کل  ینظر  یهاارائه مثال -ج

 ینکات تئورتمرکز بر حفظ کردن مطالب و  -د

ت یفعال  ی آموزان در ابتداو حل مسئله دانش  یمنددغدغه  ، یحس کنجکاو   ختنیبرانگ  ی برا ر یز  یهااز روش کیکدام    -16

تر است؟ مناسب یریادگی

مرتبط با درس بیعج  دهي پد  اي زیانگشگفت شي آزما کي ش ينما -الف

 موضوع درس تیجامع درباره اهم یسخنران کيارائه  -ب

 ق یدق اتیبا جزئ یطولان  یآموزش لمیف کيپخش   -ج

 آموزان دانش  یآمادگ یبرا سيقبل از تدر  ی درس فیدادن تکل -د

)دانش(، ی، به صورت متوازن به ابعاد شناخت«ستیز  طی مح»درس    یر یادگی  تیفعال  یدر طراح  خواهدیم  یمعلم - 17

دهد؟یها را ارائه م و روشاز اهداف بیترک  ن یبهترنهیتوجه کند. کدام گز  آموزان( دانشیی)توانای)نگرش( و مهارتیشیگرا

 جدول لیمستند + تکم ی+ تماشا یانه يچهارگز یهاپاسخ دادن به پرسش -الف

احساسات  انی+ ب  ی + شرکت در پرسش و پاسخ شفاه  یمحاسبات یهاحل مسئله -ب

 پوستر یساده + طراح  شي+ انجام آزما  یبحث گروه  -ج

 + نوشتن انشا + رسم نمودار  ی علم فيحفظ کردن تعار -د

آموزان متنوع است؟ کلاس با دانش  ک یدر    یریادگی   ی هاتیبه موقع  یبخشمثال از تنوع نیکدام روش، بهتر  - 18

 و تخته ی با استفاده از کتاب درس کنواختي سيتدر-ب س يتدر ی هامکرر بدون تنوع در روش  یهاآزمون  یاجرا -الف

ی دانیم  ديو بازدیعملش يآزما  ،یکارگروه  ،یسخنرانی هاروشبیترک  -د ی آموزش یهالمیو ف نتيبر پاورپو یانحصار یهیتک-ج

جهت دریافت پاسخنامه سوالات

کلیک کنید
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3  مدارس رانیآزمون انتخاب و انتصاب مد

 ک ینمونه از    ن یآموزان است، کدام برنامه بهتردر دانش  یو نوآور  تیمدرسه تراز که به دنبال پرورش خلاق کیدر    - 19

 شود؟ یمحسوب م  ن یآفرخلاقانه و تحول  کردیرو

ی زشیانگ یهالمیپخش ف-د نيتمر ی هادفترچه  لیتکم-ج مسابقات  یِسنت یاجرا-ب حل مسئله باز   یهاچالش -الف

است؟ "یاجتماع  ینهاد "مثال از نقش مدرسه به عنوان    ن یبهتر  نهیکدام گز  - 20

 یدرس  یهاکلاس و کتاب یآموزان به فضامحدود کردن ارتباط دانش -الف

 طبق برنامه مصوب آموزش و پرورش یدرس  یهاکلاس یبرگزارفقط -ب

ی محل  یها و نهادهاخانواده یبا همکار "محله یاريمدرسه"مانند  ی مشارکت یهاطرح  یاجرا -ج

 یبدون توجه به مسائل اجتماع  یداخل یهابر آزمون  یتمرکز انحصار-د

کند؟ یآموزان توجه م دانش  یو مهارت یشیگرا ،یمتوازن به ابعاد شناخت  به طور  ی ریادگی  تیکدام فعال  - 21

ی علم  یهاحفظ کردن فرمول -ب علم  خيدرباره تار یسخنران کيگوش دادن به  -الف

آن تیبا بحث درباره اهم جينتا لیو تحل  یگروهشيانجام آزما -د یبه صورت فرد یاضي ر یهانيحل تمر -ج

ی گام دوم انقلاب اسلام هیانیب

شده است؟  ی بر چه کسان  ژه یو  دیگام دوم انقلاب، تأک  هیانیدر ب- 22  

بزرگان انقلاب  -د جوانان -ج دانشمندان -ب نخبگان جامعه  -الف

. است  شده.  ……………، …………… ،   …………  از مرحله. …………وارد    بیبه ترت  رانیکشور ا- 23

یو تمدن ساز یزیجامعه ست ،یخودساز ن،یچهارم -ب یو تمدن ساز یزیجامعه ست ،یخودساز ن،یدوم -الف

یو تمدن ساز یزیجامعه ست ، یگانگیاز خود ب ن،یچهارم-د یو تمدن ساز یزیجامعه ست ، یگانگیاز خود ب ن، یدوم-ج 

رد؟ی گینشأت م  یزیاز چه چ  رانی ا  ی انقلاب اسلام  یشعارها- 24

فطرت بشر  -د ی اقتصاد یهاآموزه -ج ی حکومت یهانظام -ب ی غرب  یهااستیس -الف

داشته باشند؟  ی المللنیاز مسائل ب یبتوانند درک بهتر  رانیباعث شد مردم ا  یزیچه چ- 25

مردم  ی اسیس نشیب یارتقا -ب یالمللنیب یهایهمکار شيافزا -الف

 ی دولت یهاآموزش -د یخارج یهاتوسعه رسانه -ج

است؟  یمرحله انقلاب اسلام   ن یدوم   ی از آرمان ها ریاز موارد ز  ک یکدام  - 26

همه موارد   -د ی جامعه پرداز -ج یتمدن ساز-ب یخود ساز -الف

 پردازند؟ یم  هاتیواقع  فیبه تحر  ییبا استفاده از چه ابزارها  یدشمنان انقلاب اسلام   - 27

ممکنیابزارهایو همهاز پول -د ها تنها از رسانه-ج منطقه یاسیسیهااز نظام - ب یاز نخبگان داخل -الف

اشاره دارد؟ یبه چه هدف  یگام دوم انقلاب اسلام   ی هیانیب  - 28

 مستکبر یروابط با کشورها تيحفظ و تقو -الف

 یاسلام یجمهور یهاشرفتیتوقف پ  یبرا ی مطلع  ديتجد-ب

یعظم تيولا دیطلوع خورش یبرا ی و آمادگ ی اسلام نيتمدن نو جاديا -ج

 یداخل یتمرکز بر مسائل اقتصاد  شيافزا-د

انجام داد؟ یااقدام برجستهشده بود، چهمی تقس  ی شرق و غرب ماددو قطبجهان بهکه  یادر دوره  رانیایاسلام انقلاب  - 29

 ی حفظ منافع مل  یسازش با سردمداران شرق و غرب برا -الف

گريد یاتحاد با کشورها قيهر دو قطب شرق و غرب از طر فیتضع-ب

د ي عصر جد کيزمان و اعلام آغاز  طور همبه  ایو دن ن يد یمعرف  -ج

هدف انقلاب نيتریعنوان اصلبه رانيا یاقتصاد تيتقو-د 

یآموزش  تی ریاصول مد 

؟ندارد  ینقش  کارکنان  زش یکدام مورد در انگ  - 30

ار یاخت ضيتفو -ب کارکنان یبرا یاتوسعه حرفه یهافرصت یطراح -الف

از کارکنان  يیمشارکت جو-د ارتباط مؤثر با کارکنان یبرقرار-ج

جهت دریافت پاسخنامه سوالات
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4  مدارس رانیآزمون انتخاب و انتصاب مد

باشد؟  یآموزش  تیریاطلاعات و ارتباطات در مد یفناور  یا یجزو مزا  تواندینم  نهیکدام گز  -31

آموزش  تيريکمک به معلمان در مد-ب یبه مهارت آموز یبخش تیفیک-الف

ترعيو سر شتریب یریادگي-د  یریادگي یفرصت برا جاديا-ج

کرده است؟   انیب  یرا به درست  تیریاصول چهارگانه مد نهیکدام گز  - 32

کنترل -جذب  -ی هماهنگ -یزيربرنامه-ب یابيارز -کنترل - یسازمانده  - یهماهنگ  -الف

کنترل -ی مال تيري مد  -یریگمیتصم - یسازمانده -د کنترل و نظارت -یرهبر -ی سازمانده -یزيربرنامه -ج

ست؟ یدرست ندر مورد تعارض در سازمان،    نهیکدام گز  - 33

داشته باشد.   یدر پ  یوربهره شيمثبت و افزا ج ينتا تواندیحل مؤثر تعارض، م  تيريمد -الف

و رشد است.  یریادگي یبرا  یتعارض فرصت-ب

.شودیمنجر م  یمنف  جيتعارض همواره به نتا -ج

از آن اجتناب کرد.  ديو نبا  رفتي کار پذ طیتعارض را در مح  ديبا -د

 زانی در اجرا و م   تیاز نظر قاطع تیریمد وهی، دو ش  نه ی( در کدام گزTKI)  ن یتعارض توماس کل  تیریمد یهاوهیدر ش  -34

باشند؟ یم   گریکدی کارکنان، در تضاد با    یهمکار

رقابت  -راه آمدن -د سازش - رقابت-ج ی همکار - رقابت-ب اجتناب -راه آمدن -الف

کرده است؟   انیب  یو رهبر را به درست ر یتفاوت مد  نه یکدام گز  - 35

چشم انداز  جاديرهبران بر ا یبه اهداف متمرکزند ول ی ابیو دست یریاندازه گ ن،ییبر تع رانيمد-الف

موجود و اثبات شده متمرکزند  یهارهبران بر مهارت یول  یبر رشد شخص رانيمد-ب

. سازندیرهبران کارکنان م یول  سازندیطرفدار م رانيمد-ج

و رهبران حافظ وضع موجودند.  رییعامل تغ رانيمد -د

ست؟یچ  یمشارکت  تیریسبک مد  ی دیکل  یژگیو - 36

ر يبا مد يینها یریگمیاستفاده از نظرات کارمندان، تصم -الف

کار  ریمس  یبه جا يیکارکنان و مهم بودن کار نها نیحضور در ب-ب

و اعتماد کامل به کارمندان ها میبه ت ماتیتصم ی تمام ضيتفو-ج

مراحل کار یسازمان در تمام  یاعتماد به تخصص کارکنان، مشارکت جمع -د

مدارس  ییاجرا نامهنییآ

ست؟ ینجزو ارکان مدرسه    ریکدام مورد ز  - 37

ی آموزدانش ی( شوراد معلمان  ی( شوراج مدرسه  ري( مدب ی مال ی( شورا الف

ست؟ یک  ف یمدرسه از وظا  یگزارش عملکرد مال  یبررس  - 38

انیو مرب اءی( انجمن اولد مدرسه  یشورا (ج مدرسه یمال ی( شوراب مدرسه ري(مدالف

باشد.   ی ....................... م   فیمدرسه از وظا ریمد  یمدرسه با هماهنگ  ازیمورد ن  یمنابع مال  ن یو تام  ییشناسا  - 39

مدرسه ري( مد د ی آموز دانش ی( شوراج ان یو مرب اءیاول( انجمن ب مدرسه  ی( شورا الف

نام)ورود( در دوره دوم متوسطه ......................... است.حداکثر سن ثبت  - 40

سال تمام  18( د سال تمام  19( ج سال تمام  16( ب سال تمام  20( الف

ماه با ................ است.   ک یاز    ش یماه با ................. و ب  ک یآموز، کمتر از  دانش  بتیبودن غ  موجهریغ ایموجه   ص یتشخ  -41

مدرسه  شورای –مدرسه  ی( شوراب مدرسه رمدي –مدرسه  ري( مدالف

محل  پرورش و آموزش اداره –مدرسه  ی( شوراد مدرسه  شورای –مدرسه   ري( مدج

 ی لیتحص  شرفتیهر نوع آزمون پ  ی برگزار  یبرا   یو عقد قرارداد با موسسات آموزش  یمجاز به همکارکدام مدارس    - 42

 ؟ستندیندر مدرسه و خارج از آن  

ی ردولتیو غ   ی( مدارس دولتب دوره دوم متوسطه   یدولتریو غ  ی( مدارس دولتالف

( تمام مدارسد  ی ( مدارس دولتج
جهت دریافت پاسخنامه سوالات
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 .   مدارس ...........................................  ر ی ارائه خدمات به سا  ی مدرسه برا یاستفاده از منابع مال  -43
 خاص اداره آموزش و پرورش محل بلامانع است ونیسیو مقررات، با موافقت کم نیقوان تي( با رعاالف
 مدرسه بلامانع است یمال یو مقررات، با موافقت شورا نیقوان  تي( با رعاب
 بلامانع است انیو مرب ایو مقررات، با موافقت انجمن اول نیقوان  تي( با رعاج
 ممنوع است   یطي( تحت هر شراد

 آموزان به ............................................ بلامانع است.دانش  یلیپرونده و مدارک تحص  لیتحو  -44
  همدرس  ريمد صیبا تشخ ی و یسرپرست قانون اي  ی( ولالف
 آموزان( صرفاً دانشب
   آموزان دانش یای( اولج
 و پرورش محلآموزش با مجوز اداره یو ی قانونسرپرست ا ي ی ( ولد

 شیوه نامه اجرایی برگزاری آزمون ها 

 کارگروه است.   مجموعه ستاد آزمون ...... ریز  های  کارگروه  تعداد  –45

   5د(    4ج(    3ب(    6( الف

 باشند؟   ی ستاد آزمون م   ی از اعضا  ریاز موارد ز کی  کدام   –46

  آموزش و پرورش ريب( وز   یابیمرکز ارزش سیرئ (الف

 د( همه موارد  مرکز حراست سیج( رئ

 . باشدینفر ....... م   100  ریمراکز آزمون ز  لتشکی  شرط  –47

 استان نیتأم یشورا  بيب( تصو  توسط استان  توتهیب نیتأم (الف

  د( همه موارد ی بوم ری( حضور مسؤول حفاظت آزمون غ  ج

 یضرور  ، یبارگذار  تیریبه مرکز مد  یی نها  یهاآزمون یهاپاسخ برگ  لیهنگام تحو  ریاز افراد ز  ک ی  کدام  حضور  –48

 است؟

 ی مرکز آزمون و منش سیب( رئ  ریتکث  یو متصد یمنش (الف

 نینفر از مراقب  کيمرکز آزمون و  سید( رئ آزمون ول حفاظتئمرکزآزمون و مس سیرئ (ج

 .ردی گ  یمراقب تعلق م  ازنی  ساعت  4  نفر ......    هر  ازاء   به   آزمون  مراکز   به  –49

 نفر  35د(    نفر 20ج(  نفر 30ب(  نفر 25( الف

 . ردیگینفر صرفاً ........ تعلق م   30 رزی  آزمون مراکز  در  –50

 حفاظت و خدمتگزار ل ئومس س،یب( رئ  ول حفاظتئو مس سیرئ (الف

   و مراقب یمنش  س،ید( رئ    یو منش سیج( رئ

 باشد.   ی آزمون شامل .......... م   یی اجرا ندفرآی  –51

 چکدام ید( ه و بعد  نیقبل،ح ج( ب( قبل و بعد  و اجرا  یطراح (الف

 آیین نامه الزامات مالی مدارس

 برگزار گردد؟  دیبا  ی الزام  کبار، یمدرسه هرچندوقت    ریمدرسه حسب ضرورت و بنا به دعوت مد  یمال  یشورا  - 52

 است یبار الزام کيب( حداکثر هرماه  است یبار الزام  کي( حداقل هرماه الف

 است ید( حداکثر هر ماه دو بار الزام است ی ( حداقل هر ماه دو بار الزامج

آموزش و پرورش شهرستان و ادارات   یمدرسه، پس از اعلام شورا  ریمد اریتنخواه در اخت زانی ، م   6به استناد ماده    - 53

 باشد؟   یکل چقدر م 

 يیوزارت اموراقتصاد و دارا یدرصد از سقف تنخواه گردان اعلام شده از سو 20( حداکثر الف

 يیوزارت اموراقتصاد و دارا یدرصد از سقف تنخواه گردان اعلام شده از سو 30تا  20 نی( حداقل بب

 يیوزارت اموراقتصاد و دارا یدرصد از سقف تنخواه گردان اعلام شده از سو 20تا   10 نی( حداقل بج

 يیوزارت اموراقتصاد و دارا یدرصد از سقف تنخواه گردان اعلام شده از سو 30( حداکثر د
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 باشد؟   ی م   حیصح  لیاز موارد ذ  ک یکدام    - 54

 خواهد بود.  ريمدرسه ، امکان پذ ريمد اریپس از مهلت مقرر و با اخت ی نامه، امحا اسناد مال نيی( به استناد آالف

 باشد  یسال م  10حداقل به مدت  یدفاتر، اسناد و مدارک مال  یمدرسه مکلف به حفظ و نگهدا  ري( مدب

 .  د يثبت نما یو دراسناد و مدارک مال يیوقوع، شناسارا در زمان ی مال یدادهايرو یاست، تمام مدرسه مکلف  ري( مدج

 ب و ج  نهي( گزد

 باشد؟   یم  یمربوط به اموال منقول مصرف  لیذ  ف یاز تعار  ک یکدام    - 55

 بتوان به طور مکرر آنها را مورد استفاده قرار داد. یمحسوس و از دست دادن مشخصات اصل رییهستند که بدون تغ ی( اموالالف

 روند  یم  نیاز ب ی کل ا ي یهستند که بر اثر استفاده به صورت جزئ ی( اموالب

 آنها ضرورت ندارد. یحساب برا  میارزش کم، تنظ اي  تیو ماه عتیهستند که به لحاظ طب ی( اموالج

 و ج  ب نهي( گزد

 باشد؟   یم   حیمدرسه صح   یمال یدر مورد شورا  لیاز موارد ذ کیکدام    - 56

  87ماده   بیشود)ترک یم لیتشک انیو مرب اءیو بلافاصله پس از آغاز به کار انجمن اول یلیدر اول هر سال تحص ، یمال ی( شورا الف

 مدارس( يینامه اجرا نيیآ

 باشد  یمدرسه م  ريگردد و امضا اسناد برعهده مد ی بعد منحل م یلیسال قبل، در اول هرسال تحص یمال ی( شوراب

  لیتشک انیو مرب اءیانجمن اول س یرئ ايمعلمان  ینفر از اعضا شورا ک يمدرسه،  ريمد  تيمدرسه در هرسال با عضو یمال ی( شوراج

 گردد  یم

 ب و ج  نهي( گزد

 مدارس عبارتند از :   یینامه اجرا  ن ییمدرسه به استناد آ یمال  ی شورا  یاعضا   - 57

 منطقه ی امورمال ندهيمعلمان/ نما یشورا  نده يمدرسه / نما ري( مدالف

 منطقه ی امور مال نده ينما /انیو مرب اءیانجمن اول سیرئ ا يمعلمان   یشورا نده يمدرسه/ نما  ري( مدب

 انیو مرب اءیانجمن اول سیمعلمان / رئ یشورا نده يمدرسه/ نما  ري( مدج

 منطقه   یامورمال نده ينما /انیو مرب اءیانجمن اول  سیمدرسه / رئ ري( مد د

در کدام گروه از   بیبه ترت  مه یاجاره و ب  ـ  یعوارض شهردار  ـ  یدانش آموزان و کارکنان آموزش  قیتشو  نهیهز  - 58

 رد؟یگ  ی قرار م   لیذ  یسرفصل ها

 کالا و خدمات  نهيها / هز نهيهز  ريجبران خدمات / سا نهي( هزالف

 ها  نهيهز ريها / سا  نهيهز  ريسا /یرفاه اجتماع نهي( هزب

 ها   نهيهز  ريکالا و خدمات / سا نهي/ هز یرفاه اجتماع  نهي( هزج

 کالا و خدمات نهيکالا و خدمات / هز  نهيجبران خدمات / هز نهي( هزد

 آیین نامه تخلفات اداری 

 باشد؟ شود چه مینام که به هیأت واصل میهای بیوظیفه هیأت در قبال گزارش   - 59

 عملکرد منعکس نمايد. نظارتی از جمله حراست يا واحد ارزيابیتواند مراتب را به مراجعای ندارد لیکن میوظیفههیأت -الف

 است رسیدگی نمايد. هیأت مکلف -ب

 را به مراجع نظارتی اعلام نمايد. هیأت بايد رسیدگی نمايد و مراتب  -ج

 هیچکدام  -د

در صورتی که متهم به رأی قطعی صادرشده از هیأت رسیدگی به تخلفات اداری اعتراض داشته باشد، حداکثر چه   - 60

 تواند شکایت کند؟مدت و به کجا می
 ديوان عدالت اداری -يک ماه   -ب ديوان عدالت اداری -دو هفته  -الف

 ديوان عالی کشور -دو ماه   -د  ديوان عالی کشور  -يک ماه  -ج

 شوند. اعضای هیأت بدوی و تجدیدنظر به حکم ................. و برای مدت .................. منصوب می  -61
 سال 2 -وزير -ب سال  2-مدير کل دفتر هماهنگی هیأت ها -الف

 سال  3 - وزير -د سال 3 - دفتر هماهنگی هیأت ها -ج

جهت دریافت پاسخنامه سوالات
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؟ به اتهام چگونه است  یدگیدر خصوص صدور چک بلامحل و نحوه رس  - 62
 . باشدیم  یدگیهر صورت هیأت مکلف به رس در -الف
 . باشدیم ی دگی و هیأت مکلف به رس باشدیم یچک بلامحل تخلف ادار صدور -ب
 . باشدیم ی دگیهیأت مکلف به رس ، داشته باشد ی خصوص یکه شاک یصورت در -ج
آثار سوء در  یو خدعه داشته باشد و فعل و بيصادر کننده چک قصد فر نکهيمگر ا باشد ینم یچک بلامحل تخلف ادار صدور -د

 . و کار کارمند داشته باشد یادار طیمح

 ح یرا تصر  ی عدالت ادار  وانیبه د  تی... شکا............  مهلت ، صادر شده  یی قطعاکار آرمکلفند در متن گردش هاتیأه  - 63

  .ندینما
ماهه  دو  -د ماه  سه -ج   ماهه کي -ب روزه  ده -الف

؟شودیاجرا م   تیه فوربکدام رأی پس از ابلاغ    -64
  بوع تاز دستگاه م اخراج -ب  مقام   تنزل -الف

دو گروه  اي  کي لیبا تقل یبازنشستگ -د  موقت   انفصال -ج

.   ... .......................، .اداره ریمجموعه توسط مد  ر یعدم ارسال گزارش تخلف کارمندان ز  - 65
.شودیمحسوب نم یادار تخلف -ب . شودیمجموعه محسوب نم  ريمد فیتکال از -الف

چکدامیه  -د .شودیمحسوب م یادار تخلف -ج

( دانش آموزان )نماد یاجتماع یهانظام مراقبت  یینامه اجرا نییآ

نشان داده شده است؟  یبه درست نهینماد در کدام گز  ی ندهایفرآ  یمراحل اجرا  نامهنییبر اساس آ  - 66
ارجاع-درمان-مداخلات مختصر-یغربالگر - یارتقائ یآموزش ها (الف
 درمان -ارجاع-ی ارتقائ یهاآموزش -مداخلات مختصر-یغربالگر (ب
 مداخلات مختصر-ی ارتقائ یهاآموزش-درمان-ارجاع-یغربالگر (ج
 درمان-ارجاع-مداخلات مختصر- یغربالگر- یارتقائ یهاآموزش (د

باشد؟ یمورد م   تیری مد فیتعر  نهینماد کدام گز  یینامه اجرا  نییبر اساس آ  - 67
 به اداره منطقه  ازیخدمات مورد ن تــدرياف یرــمس  در وزــشآمـدانبه موقع   اعــارج ی،رـهیلگـتس ،یریگیپ (الف
 نماد  ی عضو ائتلاف مل یهاآموزان به دستگاههنگام و ارجاع دانشمداخله به ،یتيموارد فور  تيريمد( ب
 خدمات به مرکز مشاوره منطقه  افتيدر ازمندیآموزان نآموزان در مدرسه و ارجاع دانشدانش یاجتماع یهابیآس تيريمد( ج
از یخدمات مورد ن تــدرياف  یرــمس در دانشآموز ارجاع یگامها و  فرايندها فعالانه یمستندساز و  ثبت ی،تسهیلگر ی،پیگیر( د

 وضعیت  در  و  داشته  پرخطر   یاـرفتاره  هـب  رایشـگ  ، رـمعتب یاـابزاره  و  واهدـش  اسـاس رـب  هـک  وزانیـدانشآم »  - 68

است؟   نه یکدام گز  فی تعر  «است شده  محرز  زمینه  این   در  آنها ورود  بار  یک  حداقل  و  قراردارند  آمیز  مخاطره 
ده يدبیدانش آموز آس (ب ی اجتماع -یروان  یهات يفور یآموز دارادانش (الف

ر يپذ بیآموز آسدانش (د  آموز در معرض خطردانش (ج

است؟   یشامل چه کسان  یاجتماع- ی روان  یهاتیمداخله در فور  م یت  - 69
  مراقبت  و مشاوره حوزه کارشناسان يا  مشاوره مراکز تخصصی یاعضا (الف
 ی ریشگیکارشناسان پ   شگام،یپ   نيمشاوران مرکز مشاور، والد (ب
رابطان مشاور و کارشناسان مشاوره ، اورهــمش زـمراک  یـتخصص یاـاعض (ج
 مشاور ارانیو هم شگامیپ ن يمشاوران مرکز مشاور، والد (د

؟باشدینمعضو ائتلاف نماد    ریز ی از دستگاه ها کیکدام    - 70

  سازمان ورزش و جوانان (د یستيبهز (ج فراجا (ب یعلوم پزشک(الف

شده   بیتصو  یخیآموزان توسط کدام نهاد و در چه تاردانش ینظام مراقبت اجتماع  ییاجرا  نامه نییبر اساس سند، آ - 71

 است؟

1403 -کشور  یاجتماع  یشورا (ب 1394 –  ی انقلاب فرهنگ یعال یشورا  (الف

1403 - یاسلام یمجلس شورا (د 1394 – ی اجتماع  نیرفاه و تأم یعال یشورا (ج
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انجام شود؟  تواندیم   ی توسط چه کسان  ی صینماد ، مصاحبه تشخ  یینامه اجرا  ن ییبر اساس آ  - 72

 مشاوران داوطلب  شگام، یپ  ن يروانشناسان، پزشکان، والد (الف

  یپرورش انی روانشناسان و پزشکان، مرب  ، یمشاوران، مددکاران اجتماع  (ب

روانپزشکان  و پزشکان  ،روانشناسان ، اعیـاجتم ددکاران ـم ،اوره ـمش انـرابط،اورانـمش (ج

 روانپزشکان و پزشکان ، روانشناسان ،اعیـاجتم ددکاران ـممشاور،  ارانیرابطان و هم (د

یآموزدانش  یاردوها برگزاری نامهنییآ

باشد؟یم  یدانش آموز  یاز اهداف اردوها  ریکدام مورد ز  - 73

ی تیترب یهادر ساحت یبرون مدرسه ا  یتیو ترب یتحقق اهداف آموزش یبرا یساز نهی( زمالف

 ی کارگروه یهامهارت تي( تقوب

 آموزان  دانشیو گروه  یفرد تیامن نی( تأمج

 یو جسم  یاجتماع  ، یعاطف یازهایها با نبرنامه يیو همسو ی ( هماهنگد

خارج از محدوده شهرستان، مستلزم اخذ مجوز از ................................... است.  یدرون استان  ی اردو  یبرگزار - 74

 مدرسه و اداره آموزش و پرورش محل  ی( شوراب مدرسه  ی( شورا الف

مدرسه و اداره کل آموزش و پرورش استان ی( شوراد  ( اداره آموزش و پرورش محلج

اردو به عهده .................................. است. یبرگزار  تیمسئول  - 75

 ( سرپرست اردو ب مدرسه ري( مدالف

يیسرپرست اردو و عوامل اجرا ر،ي( مد د يی( عوامل اجراج

است.   حیاردو صح فیکدام مورد در باره تعر   - 76

زيارتی و سیاحتی است. ، یاسیس ، یورزشی، عباد،یتیمقاصدعلمی،آموزشی،فرهنگی،تربآموزان با ( سفر دانشالف

 زيارتی و سیاحتی است. ، یاس یس ،یورزشی، عباد ، یتیآموزان با مقاصد آموزشی، فرهنگی، ترب( سفر دانشب

 و سیاحتی است.  یتیآموزان با مقاصد علمی، آموزشی، فرهنگی، ترب( سفر دانشج

 ورزشی، زيارتی و سیاحتی است. ،ی تیآموزان با مقاصد علمی، آموزشی، ترب( سفر دانشد

مدرسه،   ان یو مرب ایو انجمن اول  مدرسهیآن، .................. و با مشارکت شورا  یابیو ارزش  یامدرسه ینظارت بر اردو  - 77

 .ردیگیصورت م 

( توسط اداره آموزش و پرورش محلب  ( توسط سرپرست اردوالف

ر ي( توسط مدد اداره کل آموزش و پرورش استان ( توسط ج

 :شودیم   ن یتأم   یاردوها از چه منابع ازیاعتبارات مورد ن  - 78

آموزش و پرورش و...  یقانون شوراها یها، اجرادرآمد حاصل از اردوگاه ی( از محل منابع اختصاصالف

 آموزاندانش یایو مشارکت اول ی( از محل بودجه عمومب

سازمانی برون یها و نهادهاها، سازمانخیرين، دستگاه یها( کمکج

 ( همه مواردد

.شودیدر محدوده شهرستان، با موافقت .............................. برگزار م   یامدرسه یاردو  - 79

 مدرسه  یو شورا ري( مدب  مدرسه ري( مدالف

( اداره آموزش و پرورش محلد  مدرسه  ی( شوراج

مدارس  ی و بهداشت یورزش زاتی فضاها، تجه یاستانداردساز ،یساز منیا یو مبان  ی فوق برنامه ورزش یتهایفعال

باشد؟   یم   یورزش  زاتیفضا و تجه  یساز  من ی نامه ا  وهیمعلم مدرسه در ش  فیاز وظا ریاز موارد ز  ک یکدام   - 80
 یورزش تیفعال یدر مراحل مختلف اجرا  ی( آموزش و هشدار در مورد خطرات احتمالالف
 سلامت دانش آموزان   یگواه افتيو نظارت بر در د ی( تاکب
رفع نواقص در طول سال  یریگیو پ   یلیقبل از شروع سال تحص یورزش زاتیفضا و تجه ی( آماده سازج
 مدرسه  هیاول یکمک ها  ليوسا زیو تجه ینیب ش ی( پ د
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 حیصح  ییدرون مدرسه ا  یمربوط به جبران خدمات عوامل کانون تندرست یجدول امور مالکدام مورد در ارتباط با    - 81

 ؟   باشدینم
برگشت در آمد %50تا  یکانون تندرست ی ب( متخصص و مرب یپرداخت هيشهر %20تا  یکانون تندرست ري( مدالف

ی افتيدر هيشهر %20کانون تا زاتید( تجه   یافت يدر هي% شهر 10( خدمات تا ج

است ؟   حیدانش آموزان صح  یورزش  ی کدام جمله در مورد ساختار کانون ها  - 82
 کانون است. یدر کانون ها برعهده مرب یتیو ترب یشئونات اخلاق  تي( نظارت رعاالف
آموزش و پرورش مربوطه و اداره کل ورزش و جوانان لازم است.  یبدن تیمجوز از ترب  افتي( درب
 مدرسه است. یکانون فقط در فضا لی( محل تشکج

 خواهد شد.  لیو تابستان تشک یلیدر طول سال تحص یرسم ری( کانون ها در ساعات غ د

است ؟   ییچند جلسه ا  یورزش  ی کانون ها   یدوره آموزش  - 83
جلسه  15( د جلسه 26( ج جلسه  28( ب جلسه  36( الف

 آموزش دهد؟    یستی سلامت حداقل به چند دانش آموز با  ریهر سف  - 84
دانش آموز  20د(  دانش آموز  10( ج   دانش آموز 5( ب دانش آموز 15 (الف

 باشد؟   ینم  حیصحسالم کدام مورد    هیتغذ  گاهیپا  یو عموم   یدر خصوص بهداشت فرد  - 85
   است. یدر قسمت اتاق بهداشت مدرسه الزام  هیاول ی( نصب جعبه کمک هاالف

   .  باشدیم یسالم ضرور هيتغذ گاهيب( نظافت روزانه پا
   گردد. یریپخته شده جلوگ  یج( از دست به دست کردن غذا

باشند.  دیملبس به روپوش سف کنندیسالم کار م گاهيکه در محل پا ید( اشخاص

.....درسطوح مدارس صورت خواهد گرفت.    یطرح دادرس با همکار  یاجرا  یابیارز  - 86
 هلال احمر   تی(معاونت جوانان جمعب هلال احمر  تیجمع ی( معاونت آموزش، پژوهش و فناورالف

و سلامت آموزش و پرورش   یبدن تید( معاونت ترب  آموزش و پرورش یو فرهنگ  ی( معاونت پرورشج

یر یادگیرشد و  یروانشناس

است؟ ینیع  اتی »استنباط فرارونده« در دوره عمل  ییتوانا  انگریب اژهیپ  دگاه یاز د  ریز  ی هایژگیاز و   ک یکدام  - 87
یبندطبقه  -الف
 یريپذبرگشت-ب
کردنفيرد-ج

بلندتر است Cاز  Aبلندتر است، پس   Cاز  Bبلندتر و  Bاز  Aاگر  نکهياستدلال ا -د

است؟   یشناخت  ندیدهنده کدام فرآدر نوجوانان نشان «ی»افسانه شخص  یژگیو  - 88
گرانيدرک بودن توسط د رقابلیاحساس منحصر به فرد بودن و غ -الف
 بالا  یخودکارآمد-ب
 شن یمتاکاگن نديفرا-ج
 رویخودپ  یتحول اخلاق-د

شود؟یم   دهیبالا د  ی با شدت عاطف  زهوشیدر کودکان ت   یژگی کدام و  - 89
ی جانیفقدان کنترل ه-ب گرانينسبت به د یتفاوت یاحساس ب -الف

ی ضعف در همدل-د اها ي نسبت به احساسات و رو د يواکنش شد -ج

 در کلاس درس است؟  زهوشیکودکان ت  یشرفتیپکم  لیاز دلا کیکدام  - 90

و کسالت آور بودن آن یبرنامه درس یزیعدم چالش برانگ -ب  ی شناخت یناتوان -الف

یو حرکت یاختلالات جسم-د  ن يوالد تينبود حما-ج

فکر کند؟   یدرباره چه مسائل  تواند یکودک م   ،ینیع  اتیدر مرحله عمل  اژه، ی طبق نظر پ  - 91

ی انتزاع  م یمفاه-ب  ی نیمسائل ملموس و ع -الف

ده یچیپ   یاضي ر ینمادها-د  ی مسائل فرض-ج
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است؟   یخاص آموزش  یازهاین  ی کودکان دارا   ازیمورد ن  یهاکدام مهارت از جمله مهارت  - 92

 انتزاع یبالا يی توانا -ب  ی شينما  یهايیتوانا -الف

یو حرکت کيولوژيزیف یهامهارت -د  ی استدلال اخلاق-ج

است؟   یی کودک، مربوط به کدام توانا  یکردن« در رشد شناخت  فیمهارت »رد  - 93

ی اسیاستدلال ق-ب خاص  یهایژگ يوبر اساس اءیاش ی ذهنبیو ترت یبندطبقه -الف

 ن ينماد یباز-د  ها تکرار آموخته -ج

مدرسه )بوم( هژی برنامه و

مدرسه است؟   ژه یبرنامه و یها   نهیآموزشها در زم   ن یاز مهمتر  آموزش کدام مهارت  - 94

ی مهارت زندگ-ب   معاش حلال نیمهارت تأم -الف

 ی و بدن یستيمهارت ز -د   یو اخلاق  ی عباد ، یمهارت اعتقاد-ج

شود ؟ یانجام م   یچه قالب  و در  یمدارس، توسط چه مرجع یو شوراها  رانیاز مد ریعملکرد و تقد  یابینظارت، ارزش  - 95

برنامه   یابيارز یمدرسه و در قالب ملاک ها یتوسط شورا -الف 

 یوتعال ریتوسط اداره آموزش و پرورش منطقه و در قالب برنامه تدب-ب

یو تعال  ریمانند برنامه تدب يی استان و در قالبهاتوسط اداره کل آموزش و پرورش  -ج

 مدرسه  یشورا د يیمورد تا  یو در قالب ملاک ها  انیو مرب ایتوسط انجمن اول-د

و   یشاداب  ، یزندگ  تیفیدر ک یی بسزا  ری سالم و فعال شده و تأث  یمنجر به توسعه سبک زندگ از ............. یبهره مند  - 96

 نشاط افراد دارد. 

یا انهيرا یهایباز-د یکم تحرک -ج  یسواد حرکت -ب  یمجاز  یبه فضا  شيگرا -الف 

شود .   یگفته م   ........   ر ییدر حال تغ  طی تطابق مداوم مغز با شرا  تیبه قابل  - 97

یعصب  یريانعطاف پذ -د داري هوش پا-ج رنده یادگيمغز -ب یهوش ذات -الف

؟   ستین تیاهم  ی مدرسه دارا  ژه یبرنامه و   یابیدر ارز  نهیکدام گز   - 98

یاثربخش -د  بودن  یعمل-ج نغعان یتعداد ذ -ب یهمخوان -الف

از دست    یتها یبرآورده نشده، مشکلات، و موقع  ی ازهایتا ن  می به دنبال آن  یدرس  ی زیدر کدام مرحله ازمراحل برنامه ر  - 99

 شود؟  ییرفته شناسا

نيتدو -د اجرا -ج  یطراح-ب  لیتحل-الف

کلاس   ژهیو   طی مداخله معلم به منظور انطباق با شرا  ی و فاقد هرگونه انعطاف برا  یز یکاملا تجو  ی برنامه ا  نه یکدام گز  - 100

 باشد؟   یم 

مقاوم در برابر معلم یهابرنامه -د منعطف  یبرنامه ها-ج  رمتمرکزیغ   یبرنامه ها-ب مدرسه ژهيبرنامه و  -الف

مدرسه  یو رهبر تی ریهنر مد 

باشد؟ یم  حیصح  نه یکدام گز  ریز  ی ها  نه یگز  انیاز م   -101

است.  گرانيفراتر از د اریمتمرکز دارند، بس  ریکه نظام آموزش وپرورش غ  يیدر کشورها رانيمد تیمسئول -الف

است گرانيفراتر از د اریکه نظام آموزش وپرورش متمرکز دارند، بس يیدر کشورها رانيمد تیمسئول -ب

بر تحقق اهداف مشخص شده فقط در   یکارکنان و دانش آموزان را مبتن ر يمدارس مسئول هستند که معلمان و سا رانيمد-ج

کنند تيمتمرکز هدا ریغ  ی هانظام

 باشد  یمدرسه م  یو اداره  ی مدرسه، منابع مال ريمد  ی هيسرما  نيمهم تر -د

؟ شودینممحسوب    رانیمد  یفرد نیب  ا ی  ی انسان یهاجز مهارت  ر، یاز موارد ز کیکدام    - 102
شناخت عواطف و احساسات دانش آموز يی توانا -ب گرانيدعواطفمقابل و درکاعتماد در طرف جاد يايیتوانا -الف

روشن نظرات  انی خوب گوش دادن و ب يیتوانا -د ی گر یانجیحل تضادها و اختلاف ها و م يی توانا -ج

باشد؟ یم   ی ری گ  میکدام مورد از مراحل تصم  ک،یستماتیس  ی ها  ی ریگ  م یدر تصم  - 103
اطلاعات  لیو تحل هيتجز -د ارتباط موثر -ج مقدمات   یتمرکز بر رو -ب انجام کار ی آمادگ - الف

جهت دریافت پاسخنامه سوالات

کلیک کنید

https://soalplus.com/product/school-principals-exam-questions/


11  مدارس رانیآزمون انتخاب و انتصاب مد

است؟   ی لیمدارس قبل از شروع سال تحص رانیمد   ف یاز وظا نهیکدام گز  -104
ی ثبت نام، سازمانده  ،یها، آماده ساز  تیفعال یزيبرنامه ر-الف
یابیجهت ارزش یثبت نام، آماده ساز  ،یانسان یرویها، استخدام با درخواست ن تیفعال یزيبرنامه ر-ب
ی لیفارغ التحص یجشن ها  ،یآموزش یبا معلمان و کارکنان، کارگاه ها یهیجلسات توج ، یانسان یرویاستخدام با درخواست ن-ج
با معلمان یهیجلسات توج ،ی جلسات صبحگاه زات،یفضا و تجه یآماده ساز ،یثبت نام و کلاس بند-د

باشد؟ یمعلمان م   فی از شرح وظا  نه یکدام گز  - 105
ازمندین دانش آموزان یبرا یکلاس جبران لیتشک -ب  مناسب درس عيتوز -الف

ی آموزش انفراد -د  دانش آموزان  یو طردشدگ تیمحبوب زانیم یبررس-ج

دهد؟یانجام م  یموفق باشد چه اقدام  تشیدر انجام مامور  خواهدیکه م   ی مدرسه ا  ر یمد - 106
هم بپردازد.  داريسرا تیوضع یدانش آموزان به بررس فيشرح وظا ،یکارکنان ادار فيعلاوه بر شرح وظا  -الف
کند.   یرا هم بررس ی مهارت یمعلمان و دانش آموزان شاخه ها فيشرح وظا ،یکارکنان ادار ف يعلاوه بر شرح وظا-ب
بپردازد. یلیمختلف تحص  یدوره ها یمعلمان به بررس فيشرح وظا ،یکارکنان ادار ف يعلاوه بر شرح وظا-ج
ها برساند. و به اطلاع آن  هیرا هم ته ایمعلمان و دانش آموزان و اول فيشرح وظا ،یکارکنان ادار  فيعلاوه بر شرح وظا  -د

فرهنگ مشارکت کدام است؟   جیو ترو  یراه توانمندساز  نی بهتر  - 107
دانش آموزان محبوب و نامقبول يی شناسا -الف
فرهنگ  نيبه ا دنیدانش آموزان با فرهنگ مشارکت و تلاش در جهت رس يیآشنا-ب
حل تعارض  یمدارس به تعارضات و آموزش مهارت ها  یدگیرس -ج

همکاران ی و منابع علم رانيمد اتیتجرب یاشتراک گذار-د

ه یانس با قرآن و ادع

معروف است؟   «قلب قرآن»کدام سوره به    - 108
د( سوره الملک   ج( سوره الفاتحه  الرحمنب( سوره  سيالف( سوره 

در کدام سوره آمده است؟  «إِنَّ مَعَ العْسُْرِ یسُْرًا»  ه یآ  - 109
د( سوره انشراح ج( سوره نساء  یب( سوره ضح الف( سوره بقره

معروف است؟   «عروس قرآن»کدام سوره به    -110
د( سوره الفتح  سوره الرحمن ج( سيب( سوره   الف( سوره النور

است؟   یمربوط به چه کس «الحجة ابن الحسن...  کیاللهم کن لول»   یدعا  - 111
د( امام زمان )عج(  )ع(   نیج( امام حس ب( امام رضا )ع(  الف( امام سجاد )ع( 

 ایکه شب قدر را اح  یهمانند کس  ی سوره را قرائت کند نجات دهنده او از عذاب قبر است و به اجر  ن یهر کس ا  - 112

و مونس او در قبر خواهد شد و او را از هر حادثه و   سیسوره را حفظ کند. ان   نیشود و هر کس ا   ی داشته است اعطا م 

که از وحشت قبر در امان است.   یوارد بهشت شود در حال  نکهیا  تا کند    ی م   کیدارد او را به خدا نزد  یعذاب در قبر نگه م 

ست؟یسوره چ  ن یشود نام ا  یشروع م   «یتبارک الذ»سوره با    نی( ا433، ص5ج  رالبرهان، ی)تفس
د( سوره مزمل    ج( سوره نوح  سوره ملک ب(   ( سوره قلمالف

معروف است؟   «)ع( نیسوره امام حس»کدام سوره به    - 113
( سوره کوثر د ( سوره فجرج ب( سوره دهر   الف( سوره ناس 

به مادر قرآن معروف است؟   نه یکدام گز  - 114
ن یاسيسوره  -د   سوره الرحمن -ج  دیسوره توح -ب  سوره حمد-الف

ه نهج البلاغ 31نامه 

پرداختند؟  یز یچه چ  م یبه تعل  ت،یترب  ریمس  ی مؤمنان در ابتدا ری ام   -115

 تقوا تیاهم می( تعلب اسلام عتيقرآن و شر ریو تفس می( تعلالف

اثبات خدا نیو براه د ياصول عقا م ی( تعلد ضرورت توجه به آخرت  می( تعلج
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( و آفت عقل است.یی)حق گو  ی..................... مخالف راست  - 116

و غرور ینیخود بزرگ ب (ب  ی اپرستی( دنالف

 خدا  ادي ( غفلت از د  مرگ  اد يبه  یتوجه  ی( بج

به   یدر شتابند؛ برخ  دیص  دنیدر  یها چونان سگان درنده، برا است؟ »آن  ی چه کسان  یهایژگ یو  انگر یعبارت، ب  نی ا  -117

و بزرگترها، کوچکترها را«  خوردیناتوان را م   رومندشانی ن  آورند؛یهجوم م   گرید  یبرخ

( جاهلان ب ( غافلان الف

کافران( د اپرستان ی( دنج

برد.  نی از ب  توانینفس را با .................... م   یزنده کرد و هوا   توانی، دل را با ............... م هنهج البلاغ  31مطابق با نامه   -118

به حرام  يیاعتنا  بی  –مرگ  اد ي( ب مرگ ادي –به حرام  يیاعتنا ی( بالف

به حرام يی اعتنا بی  – کوی( اندرز ند  مرگ  اد ي – کوی( اندرز نج

ست؟ یبانوان، چ  یدر پوشش برا   یر یسخت گ  جه ی، نتهنهج البلاغ  31طبق عبارت نامه    - 119

خانواده ی( سلامت و استوارب  بانوان  ی( سلامت و استوارالف

مردان  ی( سلامت و استوارد  جامعه ی( سلامت و استوارج

 ترسد؟ یآن م   یاست که انسان از گمراه  یطبق نامه، کدام کار بهتر از ورود به راه  - 120

( توبهد ( مشورت ج ( توقفب ( استخاره الف

؟ ستیندر نامه    میمستق  یهاهیجملات مطابق توص  ن یاز ا  ک یکدام    - 121

با تو رفتار شودی دارکه دوستگونه رفتار کن( با مردم همانالف

 دلبسته مباش ایدن نتي( به زب

کن  هیبه عقل خود تک  تي( در کارهاج

 آماده کن  یا خود توشه یاز مرگ برا ش ی( پ د

(  EQو  IQهوش و استعداد فردی و مدیریتی )

هایش فرضاست. هر استدلالی بدون قبول درستی پیشفرض« عبارتی است که متن براساس آن بنا شده»پیش  - 122

های هواپیما، برخلاف قیمت بلیط قطار، افزایش قابل بلیطناقص است. مشخص کنید استدلال »در سال گذشته قیمت  

 تر شدههای داخلی با هواپیما به میزان قابل توجهی کمشود که تعداد مسافرتبینی میاست. بنابراین پیش توجهی داشته

؟است بنا شده (3)یا  (  2)،  (1)فرض  باشد.«، بر اساس کدام پیش

گیری یا این عوامل در تصمیم  اندای نداشته( پروازهای هوایی از نظر کیفیت و سهولت دسترسی بهبود قابل ملاحظه1)

تاثیرند. اغلب مسافران بی

 هزینه رفت و آمد، عامل مهمی در انتخاب وسیله مسافرت است.(  2)

 تر شده است.تعداد افرادی که مایل هستند با اتومبیل شخصی یا قطار مسافرت کنند، بیش(3)

( 2( و )1) -د ( 3) -ج (2) -ب (1) -الف

ها، والیبالیست)ب( برخی    ؛هستند  والیبالیستها،  فوتبالیست)الف( برخی  در یک باشگاه ورزشی، اگر بدانیم    - 123

گیری صحیح است؟، کدام نتیجههستند  شناگر ها،  بسکتبالیست  ه)ج( هم و    هستند  بسکتبالیست

.هستند والیبالیست، شناگرهابرخی  -ب .هستند فوتبالیست،  شناگرهابرخی  -الف

 .نیست فوتبالیست شناگریهیچ   -د .هستند فوتبالیست ها، بسکتبالیستبرخی  -ج

نویسد و در نوشتن تاریخ اختلاف سلیقه دارند؛ یکی اول روز و سپس ماه را می  کهزاده دو منشی دارد  دکتر طبیب  - 124

شود«برگزار می  3/4ای ببیند که »جلسة وزارت بهداشت در تاریخ  زاده روی برگهدیگری برعکس. لذا وقتی دکتر طبیب

زاده از نظر خواندن  فهمد که جلسه سوم تیر است یا چهارم خرداد! در چند روز از یک سال شمسی، دکتر طبیب نمی

 شود؟ها دچار مشکل میتقویم منشی

روز 132 -د روز 144 -ج روز 100 -ب روز 146 -الف
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قرص   3قرص نان و سپهرخان   5باباپنجعلی و سپهرخان تصمیم گرفتند در بین راه با هم ناهار بخورند. باباپنجعلی    - 125

 8خود دعوت کردند. تمام    های بخورند مسافری خسته سر رسید و او را به سفرکه لقمهنان در سفره گذاشتند. قبل از این

ها بخشید تا بین خود تقسیم کنند اما  طلا به آن  هسک  8مردی آن دو به وجد آمده بود  نان خورده شد و مهمان که از جوان

گفت »پنج سکه برای من و سه سکه برای تو« ولی سپهرخان ها اختلاف نظر پیدا شد؛ باباپنجعلی میبر سر تقسیم سکه

 تقسیمی عادلانه است؟   گفت »هر کدام چهار سکه«. اگر فرض کنیم هر سه نفر به یک اندازه نان خورده باشند، چهمی

 حق با باباپنجعلی است، بايد متناسب با تعداد نانی که در سفره گذاشتند سهم ببرند.  -الف

 اند.حق با سپهرخان است، زيرا هر دو در سیر کردن مهمان نقش داشته  -ب

اند سهم باباپنجعلی هفت سکه و سهم سپهرخان يک سکه است. چون خودشان هم از نان خوردهکنند، هر دو اشتباه می -ج

 کدام هیچ  -د

های زیر الگویی مشابه وجود دارد. آن الگو را پیدا کنید و بگویید به جای علامت سؤال چه عددی در اعداد جدول  - 126

 ؟ باید باشد

2800800400؟

6524733715411721

5600 -د 4000 -ج 1400 -ب 1200 -الف

شکل هندسی رسم شده است. از جهت داخل یا خارج   چند  ، چپدر تصویر سمت  ،  «128»و    «127»های  در پرسش

با   های توپُری دایرهتوان  ببینید. در کدام گزینه میهندسی را نسبت به این اشکال    توپُر   ه دایرموقعیت هر    ، بودن

قرار داد؟ نسبت به اشکال هندسی مشابه  ها  همین موقعیت

127 -

ب( الف(

د( ج(

128   -

ب( الف(

د( ج(
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باشد  تذکر مهم : پاسخگویی به این سوالات، صرفاً مخصوص مدیران دوره ابتدایی می 

و مدیران دوره متوسطه باید به سوالات بخش بعدی پاسخ دهند. 

ه ارزشیابی کیفی توصیفی  نام نییآ
؟ ستین ییدوره ابتدا  یت یو ترب  ی لیتحص  شرفتیپ  یابی از اهداف ارزش  ک یکدام  - 129

 بر استعدادهای برتر هر يک از آنان هی( شناسايی و پرورش استعدادها، توانايی ها و علايق دانش آموزان با تکالف
 تربیتی –( تولید اطلاعات برای ارزيابی، اصلاح و تقويت برنامه ها و روش های آموزشی ب
بر کلاس و مدرسه از طريق افزايش تعامل موثر و سازنده بین معلم،   هیيادگیری با تک -( اصلاح، بهبود و ارتقاء فرايند ياددهی ج

 ا یدانش آموز و اول
 جانبه شخصیت دانش آموزان( توجه و کمک به رشد متعادل و همه د

ست؟ یچ  یکم  یابینسبت به ارزش  ی فیتوص  - یفیک  یابیارزش یاصل  ت یمز - 130
جهینت یبه جا یریادگي ندي( توجه به فرآب دانش آموزان  ۀبه هم ی مرب ا ي( توجه معلم الف

موارد ۀ(همد  دانش آموزان  ۀسيسهولت مقا (ج

 ؟ ستین  یفیتوص   - ی فیک  یابیدر نظام ارزش  ر ی مد  ف یاز وظا  ک یکدام    - 131
انی از معلمان و مرب تي(حماب بازخوردها  تیفی( نظارت بر کالف

نيوالد یهی(جلسات توجد نمرات  نیانگی کلاس ها بر اساس م ۀسي( مقاج

به سطح   ی اضیو ر  یماه به طور همزمان در دو درس فارس وریدر شهر  که  یبالاتر دانش آموز  ه یارتقا به پا  ط یشرا  - 132

باشد، چگونه است؟  دهیقابل قبول نرس
 . ردیگ یمدرسه قرار م یشورا  اریدر اخت فیتکل نیی دانش آموز جهت تع ۀ ( پروندالف
 بالاتر را نخواهد داشت. يۀارتقا به پا طي( شراب
. افتيآزمون مجدد خواهد  یبرگزار مدرسه و در صورت یشورا یاعضا تيبالاتر را با موافقت اکثر يۀارتقا به پا طي( شراج
 . رديپذ یصورت م ،یریگ  یتا قبل از زمان را ایمدرسه و با حضور اول یموافق شورا ی( با راد

لازم است؟   طیکدام شرا   ، ییابتدا  هاز داوطلبان آزاد دور  یابیدر ارزش  -133
 سال  14حداقل  ی( شرط سنالف
 پنجم  يۀ(داشتن مدرک پا ب
یتیترب تیبه جز وضع یمواد درس یۀبه سطح قابل قبول در کل دنی(رسج
 موارد ۀ(همد

کند؟   تیحما  یفیتوص  -یفیک  یابینظام ارزش  ح یصح  یتواند از اجرا   یمدرسه چگونه م   ک ی  ریمد - 134
یفیتوص یآن به بازخوردها ل يو سپس تبد یسنت ی نسبت به نمره ده  یمرب  اي دادن به معلم  اری( اختالف
 ندي( عدم نظارت بر فرآب
 کار گاه ها  یو برگزار ازیمورد ن  یابزارها نی( تامج
 یسنت ی( اجبار معلمان به نمره ده د

 تحصیلی  پیشرفت  ارزشیابی  بر   حاکم  اصول و  دوره  اهداف   به  توجه  با   ابتدایی  دوره  در  تربیتی  - ارزشیابی تحصیلی  - 135

 شود؟   یانجام م  یقطری  چه  از
 آموزانوتفسیر اطلاعات برای تشريح وضعیت پیشرفت و عملکرد تحصیلی دانش لیآوری،طبقه بندی،تحل( جمع الف
و تفسیر اطلاعات برای تشريح وضعیت تلاش، پیشرفت و عملکرد تحصیلی دانش آموزان ی( جمع آوری، طبقه بندی، دسته بندب
 آموزان  ( جمع آوری،طبقه بندی، تحلیل و تفسیر اطلاعات برای تشريح وضعیت تلاش، پیشرفت و عملکرد تحصیلی دانشج
 آموزانوعملکردتحصیلی دانشپیشرفتوتحلیل اطلاعات برای تشريح وضعیت ی( جمع آوری،طبقه بندی،دسته بندد

جهت دریافت پاسخنامه سوالات

کلیک کنید
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باشد  می متوسطه  تذکر مهم : پاسخگویی به این سوالات، صرفاً مخصوص مدیران دوره 

پاسخ دهند. قبلی باید به سوالات بخش ابتدایی و مدیران دوره  

آموزشی دوره دوم متوسطه نامهو آیین  دوره اول متوسطه یتیترب  یلی تحص یاب ینامه ارزش نییآ

.شودیم   ن ییآموزان در ................... تعانضباط دانش  یابیارزش  در  لیاز عوامل دخ  ک ینحوه و سهم هر  - 129
یادار یب( شورا  آموزش و پرورش  یالف( شورا 

رانیدب یشوراد(   مدرسه  یارشو ج(

شود؟یآموزان م خرداد ماه دانش  یقبول  منجر به یطیاحراز چه شرا - 130
 30کمتر از   انهیالف( نداشتن نمره سال

30کمتر از  انهیدر نوبت دوم و نمره سال 10کمتر از  بينداشتن نمره بدون ضرب( 
  10کمتر از  بينداشتن نمره بدون ضرج( 

  30کمتر از  انهیدر هر دو نوبت و نمره سال 10د( نداشتن نمره کمتر از 

است؟ درخشان کدام  ی در مدارس استعدادها  هیپا  انیم   لیادامه تحص  ط یشرا  - 131
  وريشهر اينوبت دوم  12کمتر از   بينداشتن نمره بدون ضر (الف

   16ب( نداشتن معدل کمتر از 
وريشهر اي نوبت دوم  یابیدر ارزش 12کمتر از  بيو نمره بدون ضر 16نداشتن معدل کمتر از ج( 

 ور يشهر ا ينوبت دوم  10کمتر از  بيو نمره بدون ضر 16د( نداشتن معدل کمتر از 

 جامع کدام است؟   یابیثبت نام در ارزش   ط یشرا  - 132
سال تمام  14 یسن بالا یو دارا يیششم ابتدا هيپا   یالف( دارندگان مدرک قبول

سال تمام  18حداقل  یو دارا يیششم ابتدا هيپا یدارندگان مدرک قبولب( 
 تمام سال  18ج( دارندگان 

   يیششم ابتدا هيپا  یدارندگان مدرک قبولد( 

شود؟ یموجه در کارنامه چگونه درج م   ن یبیآموزان غانمره دانش تیوضع  -133
محاسبه خواهد شد  بتیستون غ  یبرا وريشهر ايمرداد   اي  یبعد یابی( نمرات ارزشالف

 صفر خواهد بود  یان يب( نمره پا 
 ج( نمره مستمر لحاظ خواهد شد 

 نمره خرداد ملاک محاسبه استد( 

 ؟ستین  ینیتکو  یابیکدام مورد از اهداف ارزش  - 134
یو پرورش یآموزش  شرفتیپ  زانیم نیی( تعالف

  یریادگي  یهايینارسا صیب( تشخ
 ارتقا طي از کسب شرا نانی ( حصول اطمج

  تلاش یۀو روح زهیانگ تيد( تقو

اول و دوم کتاب چگونه است؟  مهینمره از ن  بینوبت دوم، ترک  ی انیپا  یابیدر ارزش  - 135
دوم مهینمره از ن 10اول،  مهینمره از ن 10( الف
 دوم مهینمره از ن 13اول،  مهینمره از ن 7ب( 

دوم مهینمره از ن 15اول،  مهینمره از ن 5( ج
 دوم  مهید( فقط از ن

جهت دریافت پکیج کامل سوالات با پاسخنامه تشریحى کلیک کنید
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